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Markmid sambandsins med pessum reglum er ad veita hvort sem er idkendum, pjalfurum,
sjalfbodalidum eda 68rum einstaklingum sem starfa a vegum og i nafni sambandsins almennar
leidbeiningar vid storf peirra og skyldur. Reglurnar eiga ad studla ad pvi ad skapa pann anda
sem & ad rikja innan sambandsins. Til pess ad reglurnar geti gegnt sinu hlutverki purfa paer ad
njéta almenns studnings og sampykkis peirra sem peer taka til.

pessar reglur eiga ad vera hvetjandi og leidbeinandi i senn og skulu kynntar dllum sem koma

fram i

nafni sambandsins. beer taka til allra starfsvida sambandsins, hvort sem er keppni,

eefingar, fundir eda adrir peettir i starfsemi sambandsins. bessar sidareglur eru ekki eingéngu
leidbeinandi. Verdi uppvist um brot a reglum pessum askilur stjorn sambandsins sér rétt til ad
gripa til videigandi radstafana og taka akvordun um vidurldg eftir pvi sem vid &.

iprottafélk

1. Geri alltaf sitt besta.

2. Taki patt i ipréttum & eigin forsendum, en ekki annarra.

3. Virdi alltaf reglur og venjur vardandi heidarleika (Fair Play) i ipréttum.

4. Fari atid ad keppnisreglum, virdi timamoérk og Onnur atridi vardandi framkveemd
ipréttamota.

5. Hafi heilbrigdi alltaf ad leidarljési og fordist ad taka ahaettu vardandi heilsufar med pvi ad
neyta aldrei 6l6glegra lyfja til ad baeta arangur sinn.

6. Komi fram vid adra eins og pad vilji ad adrir komi fram vid pad.

7. Syni 6llum idkendum virdingu, jafnt samherjum sem keppinautum.

8. Syni 66rum virdingu og sé heidarlegt og opid gagnvart pjalfara og 6drum sem starfa
innan ipréttahreyfingarinnar i peirra pagu.

9. Sé avallt til fyrirmyndar vardandi framkomu, jafnt utan vallar sem innan, og hafi hugfast
ao pad sé fyrirmynd yngri iokenda.

10. Beri virdingu fyrir haefileikum og getu annarra og fordist neikveed ummeeli og nidrandi
sem beinist gegn kyni, kynpeetti, stjornmalaskodunum, truarbrégdum, kynhneigd eda
00rum pattum i fari og utliti annarra.

11. preeti ekki eda deili vid starfsmenn méta.

12. Fordist neikveett tal eda nidurlaegjandi kéll um samherja, métherja, domara, pjalfara eda
starfsmenn mota.

13. Virdi alltaf akvardanir démara og annarra starfsmanna.

14. Sé heidarlegt og opid i samvinnu vid pjélfara og adra sem stydja pad.

15. Sampykkja aldrei eda syna 6gnandi eda ofbeldisfulla tilburdi

16. Fordist of nain samskipti vid pjélfara sinn.
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A ad koma fram vié alla idkendur & einstaklingsgrunni og & peirra eigin forsendum. Beri
ad hafa i huga ad pjélfari & ad byggja upp félk, baedi likamlega og andlega.

Sjdi til pess ad pjalfun og keppni sé vio haefi idkenda med tilliti til aldurs, reynslu og
heefileika.

Haldi & lofti heidarleika (Fair Play) innan iprottarinnar.

Vidurkenni og syni virdingu peim akvordunum sem démarar taka.

Leidbeini iokendum ad bera abyrgd a eigin hegdoun og framférum i iprattinni.

Sé jakvaedur, réttlatur, umhyggjusamur og heidarlegur gagnvart idkendum.

Vidhafi jakveeda gagnryni og fordist neikveeda gagnryni.

Setji avallt & oddinn heilsu og heilbrigdi idkenda og varist ad setja pa i adstédu sem
ognad geeti heilbrigdi peirra.

Tali alltaf gegn notkun 6loglegra lyfja.

Tali avallt gegn neyslu afengis og tobaks.

Syni athygli og umhyggju peim idkendum sem ordid hafa fyrir meidslum.

Leiti samstarfs vid adra pjalfara og sérfreedinga pegar pess parf og vidurkenni rétt
idkandans til ad leita rada fra 66rum pjélfurum.

Sampykki aldrei 6gnandi eda ofbeldisfulla tilburdi.

Beiti aldrei kynferdislegri areitni eda hafi naid samband vid idkendur.

Taki aldrei ad pér akstur ungra idkenda, hvorki & leiki né efingar, nema med leyfi
foreldra/adstandenda.

Sinni idkendum & aefingum, en pess utan ad halda sig i faglegri fjarlaeg®d.

Fordist samskipti gegnum sima og internet nema til bodunar eefinga og annarar
upplysingagjafar.

Sé medvitadur um hlutverk sitt sem fyrirmynd, baedi utan vallar og innan.

Komi eins fram vid alla idkendur, 6had kyni, kynpaetti, stjérnmalaskodunum,
traarbrogdum og kynhneigad.

Notfeeri sér aldrei adstodu sina sem pjélfari til ad uppfylla eigin markmid & kostnad
iokandans.

Hafi avallt i huga ad hann/hun sé ad byggja upp félk, baedi likamlega og andlega.

Fordist ad koma sér i pa adstddu ad vera einn med idkanda.

Stjornar- nefndarmadur eda annar starfsmadur
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Standi vord um anda og gildi hreyfingarinnar.

Hafi avallt i huga ad i félaginu/sambandinu er verido ad byggja upp folk.

Komi fram vid alla félagsmenn sem jafningja, 06had kyni, trGarbrégoum,
stjornmalaskodunum, litarhaetti eda kynhneigd.

Hafi lydreedisleg og gegnsae vinnubrogd i heidri.

Haldi félagsménnum vel upplystum og geri félagsmenn ad patttakendum i
akvardanatoku eins og haegt er.

Sé 4vallt til fyrirmyndar vardandi hegdun og framkomu, baedi innan félags og utan.

Taki alvarlega pa abyrgd sem hann/han hefur gagnvart hreyfingunni og idkendum
ipréttarinnar.

Sinni rekstri og akvardanatoku eftir gédum stjornsysluvenjum og reglum FRIi um
stjornsyslulegt heefi.

Notfeeri sér aldrei adstddu sina innan hreyfingarinnar til eigin framdrattar a kostnad
annarra.

Taki og beiti gangryni & jdkveedan hatt.



